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Talsverd umraeda hefur att sér stad um fagmennsku kennara i islenska kennarasamfélaginu
undanfarin ar. Fjoldi greina hafa verid ritadar og birtar, malping og ndmskeid® hafa verid haldin
og rannsoknir hafa verid gerdar 4samt pvi ad préunarverkefni? er snyr ad fagmennsku hefur verid
unnid i einstaka skola. Engu sidur hef ég sem starfandi grunnskélakennari litid gefid
ofangreindu gaum sem pydir ad ég hef sjaldan leitt hugann ad pvi hvad felist i hugtakinu
fagmennska eda hvort ég sé fagmadur. En batnandi manni er best ad lifa. Umradan hefur nad

eyrum minum og I6ngun til ad vita meira hefur vaknad.

Eftirfarandi samantekt er &tlad ad na utan um hugtakid fagmennska, pad er ad Utskyra hvad felst
i fagmennsku kennara. EKKi verdur grein fyrir hvort umraeedan um fagmennsku kennara eigi rétt
a sér eda hvort kennarar séu fagmenn. Su umfjollun bydur seinni tima enda efni i adra samantekt
par sem badi er umdeilt hvort kennarar geti flokkad sig sem fagmenn og ad fagstéttir hafi

sjalfdeemi um eigin fagmennsku (Nanna Kristin Christiansen, 2010, 55-56).

Lesnar voru prjar greinar og unnid ut frd peim. ber greinar voru Markmid kennaranams:
starfshaefni og fagmennska eftir Ragnhildi Bjarnadottur, Fagmennska kennara eftir Trausta
borsteinsson og I eilifri leit: virding og fagmennska kennara eftir Sigrinu Adalbjarnadottur.

Vid lestur ofangreindra greina kom i ljos ad skilgreining & hugtakinu fagmennska er nokkud &
reiki, pad er ekki er um eina algilda skilgreiningu ad reeda. Engu sidur ma greina prja praedi sem
saman mynda steerri prdd sem kalla ma fagmennska kennara. beir praedir felast i hugtokunum

starfsheefni, igrundun og sidferdileg skuldbinding.

Starfshafni

Starfshafni kennarans® snyr ad sérpekkingu, verksviti, feerni og peim eiginleikum sem kennarinn
er feer um ad beita i starfi & markvissan og vidurkenndan hatt midad vid adstedur, félagslegt

samhengi og fagleg vidmid. Ofangreint snyr ad peirri faglegu pekkingu og reynslu sem

! Samanber ndmskeidid Fagmennska kennara og skélapréun sem kennt var & vormisseri 2006 &
Kennsluréttindabraut Kennarahéskola Islands.

2 Sem daemi um préunarverkefni ma nefna Fagmennska kennara: préunarverkefni i Arskéla (skélaarid 2009-2010).
® Gegnum tidina hafa fjolmérg hugtok verid notud er sniia ad starfshafni, naegir ad nefna hugtokin hafni, fagvitund,
uppeldissyn, starfskenning eda sannfering.



kennarinn 6dlast i sérnami og um leid persénulegum gildum og vidhorfum sem hafa motast &

uppvaxtar- og fullordinsarum (Ragnhildur Bjarnadéttir, 2008, 96-97).

En ekki er ndg ad kennarar 6dlist freedilega og hagnyta pekkingu og tileinki sér manntdleg
vidhorf. Peir purfa ad leera ad beita pekkingunni og vidhorfum i starfi, ekki einungis i synilegum
athéfnum heldur einnig i hugsunum um ndm og kennslu. Med peim heetti verdur kennslan byggd
a rokréttum athofnum. Ofangreint er mikilveegt, sérstaklega par sem kennarar eru oft

personulega abyrgir fyrir ath6fnum sinum og akvérounum.

Mikilveegt er ad kennarinn sé medvitadur um eigin starfshaefni, pad er athafnir, pekkingu og
gildismat. P& fyrst getur kennarinn tekist & vid sjalfan sig, gagnrynt, reett vid adra fagmenn og
pbréast i starfi. Fagmadurinn er par af leidandi leitandi. Hann hefur frelsi til ad taka dkvardanir a
grundvelli sérpekkingar sinnar og um leid ad préa med sér hugmyndir sem liggja ad baki
athofnum hans i starfi (einnig nefnt starfskenning), til deemis med endurmenntun, rannséknum

eda samraedum.

fgrundun

Hugtakid fagmennska er natengt hugtakinu sjalfsvirding. [ hugtakinu virding endurspeglast
margt. Sem deemi ma nefna hafileikann til ad nalgast adra sem jafningja, ad geta sett sig i spor
annarra pannig ad kennarinn skilur pann sem hann a i samskiptum vid, ad geta tekid tillit til
dlikra sjonarmida og hafa tok & & leysa agreiningsmal & farselan hétt. [ virdingu felst pvi
tillitsemi, traust, samlidan og skilningur @ mannlegu edli og hattum (Sigran Adalbjarnarddttir,
2002).

Ef kennarar bera virdingu fyrir starfi sinu, virdingu fyrir sjalfum sér og 6drum pa er pad
fagmennska. Sjalfsvirding tengist peirri hugmyndafraedilegu syn sem peir hafa & starf sitt, peim
markmidum sem peir setja sér, pvi hvernig peir hyggjast na peim markmidum og hvernig peir
vinna med nemendum og foreldrum. En ekki er hagt ad etlast til ad kennarar 6dlist
sjalfsvirdingu nema peir séu studdir til pess. Pad er best gert med pvi ad kennarar fai tekifaeri og
studning skolstjornenda til igrundunar. Hugtakid igrundun snyr ad pvi ad viokomandi kennari

leitast stodugt vid ad skoda sjalfan sig, endurmeta og gagnryna pad sem fram fer i kennslunni.



Markmidid er kennarinn proskist sem einstaklingur og préi starfshaefni. Fagmennska felst pvi i
sjalfsvirdingu og igrundun par sem kennarinn feer teekifzeri til ad vera rannsakandi & eigin starfi
og a sjalfum sér. Hann & ad safna gbgnum um kennsluna, greina pau og meta og endurmeta

sjélfan sig og sitt starf (Sigran Adalbjarnadottir, 2002).

Sidferdileg skuldbinding

Mikilveegt er ad kennarar seu medvitadir um pau gildi sem leggja & raekt vid, peir eiga ennfremur
ad efla tilteknar dyggdir. ber dyggdir byggja & peim skyldum sem leida af hlutverkinu sem
kennslan pjonar, pad er menntunar- og uppeldishlutverkid.  Ppessar skyldur méa Kkalla
frumskyldbindingu starfsins og segja til um tilgang starfsins og hlutverk pess i samfélaginu.
Med 6drum ordum, fagmennska einkennist af hollustu vid hugsjénina sem felst i pvi ad starfio er
stundad. Fagmadur vinnur sér ekki einungis til sja sér og sinum farboda, heldur til ad uppfylla

skyldur sem starfid leggur & hann (Sigurjon Myrdal, 2010).

Skilgreiningar & skyldum ma finna vida. Par er ad finna i 16gum og reglugerdum er varda nam,
menntun og kennslu.  En skoda verdur sidfraedi skipulags skélans til ad kennarar séu medvitadir
um hvada gildi kennarar eiga ad hafa i heidri og vinna ad. Kennarar verda ad vera upplystir um
hvernig stjérnvold og skoélastjérnendur skilja hlutverk og markmid skélans. Fagmennska
kennarar felst i ad skilja og vera medvitadur um namskrar, 16g, skélandmskrar og annad par sem
gildi (og dyggdir) eru skilgreind. Ennfremur er mikilvaegt ad starfa eftir starfsbundnum
sidareglum viokomandi skola en i pvi felst ad skilgreint er innan hvers skola hvad nemendum er

fyrir bestu, foreldrunum og jafnvel samfélaginu ef pvi er ad skipta.

Ofangreint er ordad med skyrum hetti i 1. og 2. grein sidareglna kennara. Par segir: ,,Kennarar
vinna ad pvi ad mennta nemendur og studla ad alhlida proska peirra med freedslu, uppeldi og
pjalfun og ,,Kennurum ber ad virda réttindi nemenda og hafa hagsmuni peirra ad leidarljosi, efla
sjalfsmynd peirra og syna sérhverjum einstaklingi virdingu, ahuga og umhyggju (Sidareglur
kennara, 2002).*

Sioferdilegri skuldbindingu fylgir aukin samvirkni kennara vid skjolstedinga sina og

samstarfsmenn innan somu stofnunar. Petta hefur akvedna breytingu i foér med sér & sjalfstadi



fagmannsins, par sem meiri ahersla er 16gd & sameiginleg yfirrdd fagmannanna yfir pvi sem
stofnunin og fagstéttir, sem henni tilheyra, standa fyrir (Trausti Porsteinsson, 2003, 189). [ pvi
felst ad fagmadurinn leetur af yfirradum sinum i samskiptum vid skjélstaeding sinn sem dbrigdull
freedimadur. Kennarinn og nemandinn eiga sameiginleg markmid og hlutverk kennarans er ad

leita lausna fyrir nemandann.

Samantekt

Hugtakid fagmennska kennara er ad minu aliti nokkud yfirgripsmikid. Ennfremur virdist
skilningur a hugtakinu ekki vera s& sami eftir pvi hver skilgreinir pad. Engu sidur ma alykta ad
pad ad vera fagmadur feli i sér eftirfarandi peetti: starfsheefni, igrundun og sidferdilega
skuldbindingu.

Ljost er ad leyfisbréfid eitt og sér gerir kennara ekki ad fagmanni. Fagmadur verd ég ekki nema
ég helgi mig starfinu & pann hatt ad hvern dag vil ég gera betur en daginn &dur. Fagmennska

kennara er i einféldu mali ferill proska.
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